
๑ 

 
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นบุคลากรอัตราจ้างรายปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

สังกัด มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา  
----------------------- 

 

ด้วยมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบ
คัดเลือกเป็นบุคลากร อัตราจ้างรายปี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒  ซึ่งเป็นการด าเนินการตามระเบียบมหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ าวิทยาเขตล้ านนา ในคราวประชุมครั้งที่        
๒/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๓ กรกฎาคม  พ .ศ. ๒๕๖๑ จึงออกประกาศเพ่ือด าเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือเป็น บุคลากรอัตรา
จ้างรายปี  สังกัด มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา โดยมีรายละเดียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่จะด าเนินการรับสมัคร (โดยท าสัญญาจ้างเป็นรายปี) 
๑.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร    จ านวน   ๔  อัตรา  
๑.๒ นักการภารโรง   จ านวน   ๑   อัตรา  

 

๒. อัตราค่าจ้าง 
  ๒.๑ ต าแหน่งอาจารย์ 

   คุณวุฒิปริญญาโท อัตราจ้างรายเดือน  ๒๒,๙๕๐ บาท 
  ๒.๒ ต าแหน่ง นักการภารโรง 
   คุณวุฒิ ม. ๓- ม. ๖ อัตราจ้างรายเดือน ๑๐,๓๖๕ บาท 

 

หมายเหตุ  จ่ายค่าจ้างตามคุณวุฒิที่ตรงกับต าแหน่งสมัคร ที่ก าหนดตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  
 

๓. ลักษณะงานที่ปฏิบัติของต าแหน่ง 
๓.๑ ต าแหน่งอาจารย์   เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ใน

ระดับปริญญาตรี ท าหน้าที่สอนวิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาต่างๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการข้ัน
สูง เป็นที่ปรึกษาของนักศึกษาทางด้านวิชาการ และกิจกรรมนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยปฏิบัติภารกิจตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
    ๓.๒  ต าแหน่งนักการภารโรง  ปฏิบัติงานด้าน ควบคุม ดูแล ท าความสะอาด รักษาความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของอาคารสถานที่และบริเวณโดยรอบ ดูแลปิด เปิดอาคารและห้องท าการ ตลอดจนดูแล
บ ารุงรักษาเครื่องเรือน เครื่องใช้ส า นักงานและทรัพย์สินอื่นๆ ของหน่วย งาน ให้อยู่ในสภาพเรี ยบร้อยใช้งานได้ และ
รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ เมื่อพบการช ารุด เสียหาย หน้าที่ รวมทั้งการน าส่งหนังสือ เอกสาร พัสดุภัณฑ์ต่างๆ 
จัดเตรียมสถานที่เพ่ือกิจกรรมหรือพิธีการต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย                                    

 
/๔. คุณสมบัติของผู้สมัคร... 



๒ 

   ๔. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
๔.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป ดังนี้ 
๔.๑.๑ มีความเลื่อมใสในพระรัตนตรัย 
๔.๑.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ และไม่เกินหกสิบปี  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่ง

ข้าราชการการเมือง หรือกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
๔.๑.๓ ไม่เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 

หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
๔.๑.๔ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
๔.๑.๕ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๔.๑.๖ ไม่เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้

กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๔.๑.๗ ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก จากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 

องค์การมหาชน หน่วยงานอื่นของรัฐ หน่วยงานเอกชน หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
๔.๑.๘ ไม่เคยถูกลงโทษให้ออกหรือลงโทษปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย ตาม

ข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
๔.๑.๙ ไม่เคยเป็นผู้กระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน

หน่วยงานของรัฐ 
 

๔.๒ คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งดังนี้ 
๑.  ต าแหน่งอาจารย์   ผู้สอนกลุ่มสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  จ านวน   ๒   อัตรา   

   คุณสมบัติผู้สมัคร 
    ๑.  เป็นพระภิกษุหรือคฤหัสถ์ 
    ๒.  มีคุณสมบัติทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ .ศ. ๒๕๕๑  

มาตรา  ๓๖ 
    ๓.  มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ทางด้านภาษาอังกฤษทั้ง

ในและต่างประเทศ หรอืสาขาวิชาทีส่ัมพันธ์กัน 
๒.  ต าแหน่งอาจารย์  ผู้สอนกลุ่มสาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ  จ านวน ๒   อัตรา   

   คุณสมบัติผู้สมัคร 
    ๑.  เป็นพระภิกษุหรือคฤหัสถ์ 
    ๒.  มีคุณสมบัติทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ .ศ. ๒๕๕๑  

มาตรา  ๓๖ 
    ๓.  มีคุณวุฒิการศึกษ าระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ทางด้าน การสอน

ภาษาอังกฤษทั้งในและต่างประเทศ หรอืสาขาวิชาทีส่ัมพันธ์กัน 
 

/๓.  ต าแหน่งนักการภารโรง... 



๓ 

๓.  ต าแหน่งนักการภารโรง   จ านวน  ๑   อัตรา   
   คุณสมบัติผู้สมัคร 
    ๑.  เป็นเพศหญิง 
    ๒.  มีอายุตั้งแต ่๔๐ ปีขึ้นไป 
    ๓.  มีคุณสมบัติทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ .ศ. ๒๕๕๑  

มาตรา  ๓๖ 
    ๔.  มีคุณวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป 
 

๔.๓ ยื่นหลักฐานในการสมัครครบถ้วนตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

๕. วัน-เวลา และสถานที่รับสมัคร 
          ผู้ประสงค์จะสมัครสามารถ ขอรับใบสมัครได้ท่ีห้องส านักงาน วิทยาเขต (ตึกMBU ๑) 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา วัดเจดีย์หลวง โดยสามารถยื่นใบสมัครที่กรอกข้อมูลเรียบร้อย
สมบูรณ์ด้วยตนเอง โดยแนบเอกสารหลักฐานต่างๆ ให้ครบถ้วน ณ งานฝ่าย วิเคราะห์งานบุคคล ส านักงานวิทยาเขต
ล้านนา ตึก MBU ๑ ตั้งแต่วันที่ ๑๖ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึง วันที่ ๓๐ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ใน
วันเวลาราชการเท่านั้น 

      ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ส านักงานวิทยาเขตล้านนา โทร .๐-๕๓๒๗-๐๙๗๕-๖ 
ต่อ ๑๑ 

 

๖. เงื่อนไขในการสมัคร 
๖.๑ ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและ

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบสมัครให้
ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้ส มัคร ไม่ว่าด้วยสาเหตุใดๆ หรือตรวจ
พบว่าเอกสารและหรือหลักฐานคุณวุฒิ ซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครดังกล่าว อันมีผล
ท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครรวมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครไม่ครบถ้วนให้ถือว่าการสมัครและการได้
เข้ารับการสอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นและทางมหาวิทยาลัยจะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัครในครั้งนี้ 

๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามประกาศต่างๆ ของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา 

๖.๓ ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกในวันที่บรรจุจะต้องไม่เป็นราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงาน
ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

 

๗. หลักฐานในการสมัคร 
๗.๑ ใบสมัครตามแบบของมหาวิทยาลัยที่กรอกข้อมูลสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว 
๗.๒  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา  (Transcript) ที่ระบุวันที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน ๑ 

ฉบับ ทั้งนี้ ให้แนบหลักฐานเพ่ิมเติม ดังนี้ 
๗.๒.๑ ผู้สมัครคุณวุฒิระดับปริญญาเอก ให้แนบส าเนาใบแสดงผลการศึกษาระดับ

ปริญญาเอกและปริญญาโท หรือตามท่ีก าหนดไว้ในสาขาวิชา 
/๗.๒.๒ ผู้สมัครคุณวุฒิระดับปริญญาโท.. 



๔ 

๗.๒.๒ ผู้สมัครคุณวุฒิระดับปริญญาโท ให้แนบส าเนาใบแสดงผลการศึกษาระดับ
ปริญญาโทและปริญญาตรี หรือตามท่ีก าหนดไว้ในสาขาวิชา 

๗.๒.๓ ผู้สมัครคุณวุฒิระดับมัธยมศึกษาตอนต้นขึ้นไป ให้แนบส าเนาใบแสดงผล
การศึกษาระดับ ม.๓ หรือ ม.๖  ตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศ 

๗.๓ ส าเนาใบรับรองคุณวุฒิ จ านวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
๗.๔ ส าเนาใบปริญญาบัตร/ส าเนาใบประกาศนียบัตร  จ านวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
๗.๕ ส าเนาหนังสือ แจ้งผลการเทียบวุฒิจากส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาหรือ

หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้อง (กรณีคุณวุฒิการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ) 
๗.๖ ใบรับรองแพทย์จากสถาบันของรัฐรับรองและรับรองไว้ไม่เกิน ๑ ปี ฉบับจริงที่แสดงว่า

ไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก .พ.อ. ว่าด้วย โรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นราชการ พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ .ศ. 
๒๕๔๙  จ านวน ๑ ฉบับ 

๗.๗ หนังสือรับรองประสบการณ์การท างานหรือหนังสือรับรองจากหน่วยงาน (ถ้ามี) 
๗.๘ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายแล้วไม่เกิน ๑ ปี 

และถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน ๓ รูป 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องจัดเตรียมหลักฐานให้ครบตามท่ีก าหนดในวันสมัคร พร้อมรับรองส าเนาทุกฉบับ 

 

๘. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
- ค่าธรรมเนียมสอบคัดเลือกคุณวุฒิปริญญาโท  จ านวน ๒๐๐ บาท 
- ค่าธรรมเนียมสอบคัดเลือกคุณวุฒิ ม.๓ - ม.๖   จ านวน ๑๐๐ บาท 

 

๙. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
มหาวิทยาลัยจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๓๐ เดือน กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ ส านักงานวิทยาเขตล้านนา  

๑๐. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก  
มหาวิทยาลัย มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา จะด าเนินการสอบคัดเลื อกบุคคลเพื่อเป็น

บุคลากรอัตราจ้างรายปีและเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยวิธีการดังนี้ 
(๑)  สอบปฏิบัติการสอน คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน (ต าแหน่งอาจารย์) 
(๒)  สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

(เวลา และสถานที่ที่สอบคัดเลือก จะแจ้งให้ทราบในวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก) 
 

   ๑๑. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องมีคะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 

 

๑๒. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตล้านนา  จะประกาศผลการสอบคัดเลือกภายในวันที่ 

๒๐ เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑  ณ ส านักงานวิทยาเขตล้านนา ตึก MBU๑ โทร .๐-๕๓๒๗-๐๙๗๕-๖ และให้ มา
รายงานตัว ในวันที่ ๑ เดือน  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ ที่ฝ่ายวิเคราะห์งานบุคคล ณ ส านักงานวิทยาเขตล้านนา ตึก 
MBU๑                                                                                                        /จึงประกาศ... 



๕ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

       ประกาศ ณ วันที่   ๑๖  เดือน กรกฎาคม พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 
 
 

(พระครูสุนทรมหาเจติยานุรักษ์, ดร.) 
รักษาการแทนรองอธิการบดี  

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตล้านนา 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


